Comune di Bassano del Grappa
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

Zbostituziones fondi per la contrattazione integrativa

Fondo 2010 2010
rivisto G.C. 153/2011
DESCRIZIONE coD.
Fondo unico per le risorse decentrate -1.456,60
‘Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd’ ,’
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.329,08
|INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) F61G 91.675,47 91.675,47
|INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 43.284,64
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) FB4G 39.909,19 39.909,19
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H
INCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 35.693,12 36.693,93
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA Fa98
SubTotale Risorse fisse 1.091.484,40 1.092.941,00

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10)

F84H

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)

F85H

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA

F86H

Totale Risorse fisse

Risorse variabili . :
Poste variabili sottoposte ali'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010

1.091.484,40

1.092.941,00

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 31.774,03 31.774,03
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) () F929 9.953,88 9.953,88{
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926
[INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FiN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931
[NuOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 330.447,00 330.447,00
|INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 69.504,52 69.504,52
|[MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933
| Totale variabili sottoposte 441.679,43 441.679,43
Poste variabili non sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 71,75 71,75
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) Fg30 445,71 44571
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) () 721,69 721,69
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 0,00 0,00
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 0,00 0,00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F3999 12.280,88 0,00{
Totale variabili non sottoposte 13.520,03 1.239,15
SubTotale risorse variabili 455.199,46 442.918,58
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H . - . 4
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H ;
Totale risorse variabili 455,199,46 442.918,58

Stabili e variabili al lordo di decurtazioni

1.546.683,86

1.535.859,58



Decurtazioni del Fondo e :
Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 9 c. 2 bis prima parte L. 122/2010)
su risorse stabili
su risorse variabili
Decurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 c. 2 bis seconda parte L. 122/2010)
su risorse stabili
su risorse variabili
Altre decurtazioni del fondo (specificare)

Totale decurtazioni del fondo 0,00 0,00

misorse del Fondo sottoposte a ce AZI0Nne
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.091.484,40 1.092.941,00
Risorse variabili 455.199,46 442.918,58
Decurtazioni 0,00 0,00
Tolale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.546.683,86 1.535.859,58

gpéstin’ézione' fondi per la contrattazione integrativa (*) -
‘ DESCRIZIONE

Fondo unico per le risorse decentrate
‘Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif to

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A 130.624,91 130.624,91
|PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE uzs5 359.519,71 359.519,71

POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0BA 3.036,94 3.036,94
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 4. 2.993,50

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UO9A

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 493.181,56 496.175,06

Peslinazio oniraitaie spechnicamenie da ( O

PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR us1s 145.644,94 145.644,94
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR u8ss 132.958,66 132.958,66
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A 139.713,15 139.713,15
|INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 155.694,08 155.694,08
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 383.342,31 383.342,31
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 92.862,63 79.044,85

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR U995
Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 1.050.215,77 1.036.397,99

BYe aty e aziont aneora aa reqoiare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) vze62 3.286,53 3.286,53
Totale Destinazioni ancora da regolare 3.286,53 3.286,53
TOTALE 1.546.683,86 1.535.859,58

Conguaglio art. 9, c.2bis (mancata riduzione % cessaz)

retribuzioni



Comune di Bassano del Grappa B
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

_ 1,95%
fC'ostituzione fondi per la contrattazione integrativa

2011
F°'r‘i3?st2:" G.C 42012 e
DESCRIZIONE 7 det. 925/12
Fondo unico per ie risorse decentrate -438,60
‘Hisorse fisse aventf carattere di certezza e stabilita ' <
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.329,08
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC.1-2C.7) F61G 91.675,47 91.675,47
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69
lINCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 43.284,64
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A
|RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 39.909,19 39.909,19
IINCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H
IINCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H
|INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 40.115,29 40.098,10
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998
SubTotale Risorse fisse 1.095.906,57 1.096.345,17
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L..122/10) F84H -
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H
Totale Risorse fisse 1.095.906,57 1.096.345,17

Risorse variabili

Poste variabili sottoposte ail'art 9 comma 2-bis della legge

122/2010
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 0,00 0,00
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 0,00 0,00
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) ¢ F929 4.917,82 4.917,82
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926
JINTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 0,00 0,00
|NuOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 129.781,67 129.781,67
|INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 69.504,52 69.504,52
|MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00 0,00
| Totale variabili sottoposte 204.204,01 204.204,01
Poste variabili non sottoposte ail'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 152,60 152,60
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 7.474,99 7.474,99
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (- 0,00 0,00
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 11.629,19 11.629,19
[LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H 0,00 0,00
ALTRE RISORSE VARIABIL| F995 0,00 0.00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 17.104,31 2.614,47
Totale variabili non sottoposte 36.361,09 21.871,25
SubTotale risorse variabili 240.565,10 226.075,26
DEC FONDOQ/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) FeoHE | pool . 000
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10) FY0H o000l eesBAY
ALTRE DECURTAZION!I DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H . 000 000
Totale risorse variabili 240.565,10 219.416,79

Stabili e variabili al lordo di decurtazioni 1.336.471,67 1.322.420,43



Decurtaziont del Fondo

Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 9 c. 2 bis prima parte L. 122/2010)
su risorse stabili
su risorse variabili 0,00
Decurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 ¢. 2 bis seconda parte L. 122/2010) 0,00 6.658,47
su risorse stabili 0,00 0,00
su risorse variabili 0,00 6.658,47
Altre decurtazioni del fondo (specificare)
Totale decurtazioni del fondo 0,00 6.658,47
HIsorse gdel Fondo sotioposle a ce azione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.095.906,57 1.096.345,17
Risorse variabili 240.565,10 226.075,26
Decurtazioni 0,00 6.658,47
Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.336.471,67 1.315.761,96

;p“estinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

DESCRIZIONE

Fondo unico per le risorse decentrate

Llestinazionl hon contrattate spe armente g4 (] O

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO Uo7A 128.196,07 128.196,07
PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE U255 475.672,69 475.672,69
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0BA
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. uzs7 2.993,50
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UO9A
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
ALYRI ISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENTI U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl! di rif.to 603.868,76 606.862,26
Lastinazioni contrattate spe amenie o4 d 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR us15
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR u8sss 159.998,85 159.998,85
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A 128.519,56 128.519,56
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 153.475,24 153.475,24
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 142.174.48 142.174,48]
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 145.208,70 121.505,49
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR U995
Totale Destinazioni contrattate dal C! di rif.to 729.376,83 705.673,62
OYe all) e g210m anecora aa regotare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262 3.226,08 3.226,08
Totale Destinazioni ancora da regolare 3.226,08 3.226,08
TOTALE 1.336.471,67 1.315.761,96
Conguaglio art. 9, c.2bis (mancata riduzione % cessaz)
2011
retribuzioni 23.703,21 189.037,04




Comune di Bassano del Grappa
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

DESCRIZIONE

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa

COD.

Fondo 2012

5,85%

Fondo 2012

rivisto G.C. 99/2013

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse avenli carattere di cerlezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.829,05
IINCREMEN11 CCNL 02-05 (ART. 32, CC.1-2C. 7) F61G 91.675,47 91.675,47
IINCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69
JINCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 42.328,88

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A 0,00 0,00}

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 39.909,19 39.909,19
|INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H 0,00 0,00
IINCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L. CCNL 98-01) F82H 0,00 0,00

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 45.362,70 45.362,70

ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 0,00 0,00

SubTotale Risorse fisse 1.101.153,98 1.101.153,9

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10)

F84H

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10)

F85H

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA

Fg6H

0,00

8
o

0,00

Risorse variabili

Poste variabili sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge

Totale Risorse fisse

1.101.153,98

1.036.736,47

122/2010
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 0,00 0,00
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 12.833,07 12.833,07
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) () F929 4.665,67 4.665,67
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 ] 5.266,70
|INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 0,00 0,00
[NuoVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 106.872,58 106.872,58
|INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 69.504,52 69.504,52
[MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00 0,00
| Totale variabili sottoposte 193.875,84 199.142,54
Poste variabili non sottoposte all'art 9 comma 2-bis deila legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 87,01 87,01
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 48.680,47 48.680,47
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (9 11.268,00 11.258,00]
|RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 7.104,57
|LiQuID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H 0,00 0,00
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 0,00 16.536,43]
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 3.226,08 3.226,08
Totale variabili non sottoposte 70.356,13 79.787,99
SubTotale risorse variabili 264.231,97 278.930,53
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H bl - 000
|oEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H boo} 11,649,
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H . - ggol - 189290
Totale risorse variabili 264.231,97 248.351,68
Stabili e variabili al lordo di decurtazioni 1.365.385,95 1.380.084,51



ecurtazioni del Fondo
Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 8 c. 2 bis prima parte L. 122/2010)

0,00

isorse del Fongdo soltoposte a certificazione

su risorse stabili 0,00
su risorse variabili 0,00 0,004
IDecurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 c. 2 bis seconda parte L. 122/2010) 0,00 76.067,35|
su risorse stabili 0,00 64.417,51
su risorse variabili 0,00 11.649,84
Altre decurtazioni del fondo (specificare) 18.929,01
Totale decurtazioni del fondo 94.996,36

1.101.153,98

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.101.153,98

Risorse variabili 264.231,97 278.930,53

Decurtazioni 0,00 94.996,36
Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.365.385,95 1.285.088,15

stinazione fondi per la contrattazione in‘tegraﬁva ()

Destinazioni contrattate specificamente dal C1 di ritto

DESCRIZIONE
Fondo unico per le risorse decentrate
Jeslinazion nonconltrattate spe amenie ga » 0
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO U07A 123.121,24 123.121,24
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 451.955,96 451.955,96
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 155.126,24 155.126,24
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0sA 3.035,84 3.035,84
|INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257
IPRODUTnVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA U09A
|PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 733.239,28 733.239,28

PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR Us15 0,00 0,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR usss 0,00 0,00
|'NDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A 135.792,28 135.792,29
[INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 127.352,31 127.352,31
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR u2s2 184.309,79 184.309,79|
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 180.415,19 100.117,38
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT! - CONTR U995
Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 627.869,57 547.571,77
YO alj Lle A210N ancora aa rsqgolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) uze2 4.277,10 4.277,10
Totale Destinazioni ancora da regolare 4.277,10 4.277,10
TOTALE 1.365.385,95 1.285.088,15

Conguaglio art. 9, c.2bis (mancata riduzione % cessaz)

2012

retribuzioni 80.297,81




Comune di Bassano del Grappa

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

iC’ostituzidng fondi per la contrattazione integrativa

DESCRIZIONE

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

7,64%

Fondo 2013
rivisto

Fondo 2013

G.C. 146/2013
COD.

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di cerlezza o stabilita.

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.829,05
|INcREMENTI cONL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) F61G 91.675,47 91.675,47
|INCREMENT! CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69)
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 42.328,88|
|[RiISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A 0,00 0,00
[RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 39.909,19 39.909,19|
[INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H 0,00 0,00
[INCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H 0,00 0,00}
|INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00]
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 50.789,50 50.789,50
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 0,00 0,00
SubTotale Risorse fisse 1.106.580,78 1.106.580,78

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H : 0,000 . 000
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H i .77
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0,00 0,00

Totale Risorse fisse 1.106.580,78 1.022.038,01

Risorse variabili
Poste variabili sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 0,00 0,00
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 12.572,90 12.572,90
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (- F929 3.509,02 3.509,02
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 ‘
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 0,00 0,00
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 19.400,00 19.400,00)
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) Fa32 0,00 0,00
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00 0,00
Totale variabili sottoposte 35.481,92 35.481,92
Poste variabili non sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 1,69 1,69|
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 65.297,52 65.297,52
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (- 3.373,39 3.373,39
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 3.485,94 3.485,94
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 4.277,10 4.656,79
Totale variabili non sottoposte 76.435,64 76.815,33
SubTotale risorse variabili 111.917,56 112.297,25
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L..122/10) F89H L

DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10)

F90H

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE

F91H o00]

Totale risorse variabili

I 11191756 109.586,44

Stabili e variabili al lordo di decurtazioni

1.218.498,34 1.218.878,03



B2 a0 ge Ongo
Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 9 c. 2 bis prima parte L. 122/2010) 0,00 0,00
su risorse stabili
su risorse variabili 0,00 0,00
Decurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 ¢. 2 bis seconda parte L. 122/2010) 0,00 87.253,58
su risorse stabili 0,00 84.542,77
su risorse variabili 0,00 2.710,81
Altre decurtazioni del fondo (specificare) 0,00 0,00
Totale decurtazioni del fondo 0,00 87.253,58
Higorse del Fongo solttoposle a ce azione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.106.580,78 1.106.580,78
Risorse variabili 111.917,56 112.297,25
Decurtazioni 0,00 87.253,58
Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.218.498,34 1.131.624,45

estinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

DESCRIZIONE

Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non conlratiate specificamente dal Cl diTit.to

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rit.to

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO Uo7A 119.153,21 119.153,21
PROGRESSIONI ORIZZONTAL| STORICHE uzs5 431.081,98 431.081,98
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 163.814,80 163.814,80
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UOBA 2.696,02 2.696,02
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA UOSA
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 716.746,01

716.746,01

0,00

PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR U515 0,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR usss 0,00 0,00
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A 136.741,72 136.741,72
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 152.927,43 152.927,43
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 104.152,83 104.152,83
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 102.620,14 15.746,25
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR U995
Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 496.442,12 409.568,23
pye aill e AZIon gncora aga regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) U262 5.310,21 5.310,21
Totale Destinazioni ancora da regolare 5.310,21 5.310,21
TOTALE 1.218.498,34 1.131.624,45
Conguaglio art. 9, ¢.2bis (mancata riduzione % cessaz)
2013
retribuzioni 86.873,89




Comune di Bassano del Grappa
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

féostituzione fondi per la contrattazione integrativa

Fondo 2014
rivisto

Fondo 2014
G.C. 147/2014

DESCRIZIONE
Fondo unico per le risorse decentrate
Hisorse lisse aventi caratiere v certezza e slabilitd

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.829,05
IINCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32.CC.1-2C.7) F61G 91.675,47 91.675,47
lINCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69
|INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 42.328,88)

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A 0,00 o,ool
|RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 39.909,19 39.909,19]
IINCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H 0,00 0,00
IINCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H 0,00 0,00
|INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) F919 51.845,95 51.295,27

ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA F998 0,00 0,00

SubTotale Risorse fisse 1.107.637,23 1.107.086,55

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) Fe4H |

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) FesH} . ooal

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H 0,00

Totale Risorse fisse 1.107.637,23

Risorse variabili
Poste variabili sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 0,00 0,00
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 13.861,35
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (7 F929 3.504,32
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 ‘
|INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 0,00 0,00
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 2.860,00 20.000,00
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 69.504,52 69.504,52
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00 0,00
Totale variabili sottoposte 89.730,19 89.504,52
Poste variabili non sottoposte ail'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 60,92
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 44.360,57
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) ()
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 18.092,76 18.288,28
JLIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 5.310,21 5.310,21
Tolale variabili non sottoposte 67.824,46 23.598,49
SubTotale risorse variabili 157.554,65 113.103,01
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F89HY 0 .0¢
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10) F90H oo0f 981
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H l-z; , 000 . ooo
Totale risorse variabili | 157.554,65 106.121,66

Stabili e variabili al lordo di decurtazioni 1.265.191,88 1.220.189,56



{Je azZi0nt oe OrIo
Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 9 ¢. 2 bis prima parte L. 122/2010) 0,00 0,00
su risorse stabili .
su risorse variabili 0,00 0,00
Decurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 c. 2 bis seconda parte L. 122/2010) 0,00 93.334,10
su risorse stabili 0,00 86.352,75
su risorse variabili 0,00 6.981,35
Altre decurtazioni del fondo (specificare)
Totale decurtazioni del fondo 0,00 93.334,10

Ridorse del Fondo sotiopbste a certificazione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.107.637,23 1.107.086,55
Risorse variabili 157.554,65 113.103,01
Decurtazioni 0,00 93.334,10

Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.265.191,88 1.126.855,46

Jestinazione fondi per la contrattazione integrativa (%)
DESCRIZIONE

Fondo unico per le risorse decentrate
‘Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl dj rif.to

INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A 118.613,41 119.153,21
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 425.189,78 431.081,98
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 163.030,07 164.340,66
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UO8A 2.696,02 2.696,02

INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. uzs7

PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA UO9A

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 709.529,28 717.271,87

Pestinaziont contraltate spe ameme a4 a O

PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR Us15 0,00 0,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR Ussgs 0,00 0,00
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UTIA 137.383,14 139.650,00
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 140.521,37 152.927,43
PRODUTTIVITA/ PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 64.586,24 20.000,00
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 206.566,17 90.662,84

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR Ug9s
Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 549.056,92 403.240,27

e aily e AzZion ancora da reqoiare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) uz62 6.605,68 6.343,32
Totale Destinazioni ancora da regolare 6.605,68 6.343,32
TOTALE 1.265.191,88 1.126.855,46

retribuzioni




Comune di Bassano del Grappa
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE

MACROCATEGORIA: PERSONALE DELLE CATEGORIE

Costituzione fondi per la contratiazione integrativa

Fon.d? 2009 2009 Fon'df) 2008 2008
rivisto rivisto
DESCRIZIONE COD.

Fondo unico per le risorse decentrate -1.269,46 7.563,34
Risorse fisse aventi caraliere di corlezza e stability —

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 819.479,43 818.979,46) 819.479,43 818.979,46
IINCREMENT! CCNL 02.05 (ART. 32.CC.1-2C.7) F61G 91.675,47 91.675,47| 91.675,47 91.675,47
IINCREMENﬂ CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69! 37.367,69 37.367,69
|INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88 43.284.64 42,328,88] 43.284,64

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G 39.909,19 39.909,19 34.183,79 34.183,79
|INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H
IINCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) F82H
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00 9.681,00 9.681,00

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) Fat9 46.741,65 47.555,32) 40.359,80 32.340,67

ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA Fa98

SubTotale Risorse fisse 1.087.183,31 1.088.452,77 1.075.076,06 1.067.512,72

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F84H

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) F85H

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H

Totale Risorse fisse

Poste variabili sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010

1.087.183,31 1 .088.452,77!

1.075.076,06 1.067.51 2,72!

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 21.642,32 21.642,32
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 12.801,19) 12.801,19 12.849,57 12.849,57
|SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (- F929 0,00
|RisP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 95-01) F926 0,00
|INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) F931 0,00
[NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 246.684,36 246.684,36] 116.957,93 116.957,93|
|INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F952 69.504,52 69.504,52 69.504,52 69.504,52
|MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00

- — Totale variabili sottoposte 328.990,07 328.990,07 220.954,34 220.954,34
Poste variabili non sottoposte all’art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
|ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 109,20 16.753,65
IQUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 8.014,82 114.408,15
|SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) ) 326,74 208,98
RISP DA STRAQRD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 5.021,58 5.021,58 19.126,67 19.126,67
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 0,00 0,00
|SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 10.556,84 22.558,69
Totale variabili non sottoposte 24.029,18 13.472,34 173.056,14 173.056,14
SubTotale risorse variabili 353.019,25 342.462,41 394.010,48 394.010,48
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) F89H o . . ' -
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS L.122/10) FI0H
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE FO1H - v . .
Totale risorse variabili 353.019,25 342.462,41 394.010,48 394.010,48
Stabili e variabili al lordo di decurtazioni 1.440.202,56 1.430.915,18 1.469.086,54 1.461.523,20

gouirtaziont del Fondo - i :
Decurtazione per rispetto limite 2010 (art. 9 ¢. 2 bis prima parte L. 122/2010)

su risorse stabili

su risorse variabili

Decurtazione per decurtazione proporzionale (art. 9 . 2 bis seconda parte L. 122/2010)

su risorse stabili

su risorse variabili

Altre decurtazioni del fondo (specificare)

Totale decurtazioni del fondo 0,00 0,00 0,00 0,00

Hisorse del Fondo soltoposie a certificazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.087.183,31 1.088.452,77| 1.075.076,06 1.067.512,72
Risorse variabili 353.019,25 342.462,41 394.010,48 394.010,48
Decurtazioni 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.440.202,56 1.430.915,18] 1.469.086,54 1.461.523,20




Destinazione fondi per la contrattazione integrativa () ;
1 DESCRIZIONE ODICE

Fondo unico per le risorse decentrate

pestinaziont non contratiate spe amernte ¢a a 8
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO UO7A 134.659,97 134.659,97i 130.018,94 130.018,94

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 367.103,64 367.103,64] 382.630,07 382.630,07
POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 299.185,04 299.185,04
|INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U08A 3.036,94 3.036,94 3.036,94 3.036,94|
|iInDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 2.993,5o| o 2.993,50
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA UO09A
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT! U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 504.800,55 507.794,05 814.870,99 817.864,49
Destinazion contrattate specificamente dai Cldi ritto “
PROGRESSION! ORIZZONTALI - CONTR usts 42.757 59 42.757,59
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR u8ess 169.986,81 169.986,81
|INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A 121.330,52 121.330,52 118.844,16 118.844,16]
JINDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 191.972,79 191.972,79 168.086,53 168.036,53]
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252 252.257,11 252.257,11 244.424,63 244.424,63|
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 157.097,19 144.816,31 122.860,23 112.303,39§
ALTRI ISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENTI - CONTR U995
Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.to 935.402,01 923.121,13 654.215,55 643.658,71
ventuali} Destinazioni ancora da regolare |
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) uz62
Totale Destinazioni ancora da regolare 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.440.202,56] 1.430.915,18 1.469.086,54| 1.461.523,20
ok ok ok ok

12.280,88 9.287,38 10.556,84 7.563,34



Comune di Bassano del Grappa

FONDO PER LA CONT RATTAZIONE INTEGRATIVA

2011

Fondo 2014 Fondo 2014 Fondo 2013 Fondo 2013 Fondo 2012 Fondo 2012 Fondo 2011 G.C 42012 ¢ Fondo 2010 2010
rivisto G.C. 147/2014 rivisto G.C. 146/2013 rivisto G.C.99/2013 rivisto . rivisto G.C. 153/2011
DESCRIZIONE coD. det. 925/12
Fondo unico per le risorse decentrate -438,60 -1.456,60
(HGOrse Hesa A srattere di ceriazien 6 SEUIEA
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 €. 2 CCNL 02-05) F556 834.829,05 834.829,05| 834.829,05 834.829,05| 834.829,05 834.829,05! 834.829,05 834.329,08 834.829,05 834.329,08]
|INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32.CC.1-2C.7) F61G 91.675,47 91.675,47] 91.675,47 91.675.47 91.675,47 91.67547] 91.675,47 91.675,47| 91.675,47 91.675,47
|INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G 37.367,69 37.367,69] 37.367,69 37.367,69 37.367,69 37.367,69] 37.367,69| 37.367,69 37.367,69 37.367,69
NCREMENTI CCNL 06-08 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 42.328,88) 42.328,88 42.328,88 42.328,88| 42.328,88) 42.328,88) 42.328,88) 43.284.64/ 42.328,88 43.284,64
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205¢ 1 CCNL08-09) FB4G 39.908,19 39.909,19 39.909,19 39.909,19 39.909,19 39.909,19 30.909,19 39.909,19] 39.909,19 39.909,19
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00
WEM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1L.L CCNL 98-01) F82H 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) F83H 9.681,00 9.681,00] 9.661,00 9.681,00] 9.681,00 9.681,00| 9.681,00 9.681,00! 9.681,00 9.681,00
RiA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ARTA C. 2 CCNL 00-01) F919 51.845,95 51.295,27 50.789,50 50.789,50 45.362,70 45.362,70] 40.115,29) 40.098,10 35.693,12 36.693,93
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZAE STABILITA F998 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 |
SubTotale Risorse fisse 1.107.637,23 1.107.086,55 1.106.580,78| 1.106.580,78] 1.101.153,98 1.101.153,98 1.095.906,57 1.096.345,17 1.091.484,40 1.092.941,00
'DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART9 C.2815 L.122110) FeaHE: o« i - G0 . . Com .
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L1 22/10) F85H 3 51 78 00
LTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA FasH | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Risorse fisse 1.107.637,23, 1.020.733,80] 1.106.580,78 1.022.038,01 1.101.153,98) 1.036.736,47 1.095.906,57 1.096.345,17 1.091.484,40 1.092.941,00
RiSrras varnan
Poste variabili sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1997) F51H 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00)
REC. EV. IC1 (ART 3 C 57 L662/96, ART59C 1L P DLGS446/97) F928 13.861,35 12.572,90 12.572,90] 12.833,07 0,00 0,00) 31.774,03 31.774,03
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98:01) ) F929 3.504,32 3.509,02 3.509,02] 4.665,67] 4.917,82 4.917,82 9.953,88 9.953,88|
YRISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 0 1 5.266,70
JINTEGR. FONDO CCIAA INEQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 96-01) F931 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fnuovI SERVEZE O RIORG. (ART. 15 C.5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) F925 2.860,00 20.000,00) 19.400,00 19.400,00 106.872,58 106.872,58 129.781,67 129.781,67 330.447,00 330.447,00
[INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 69.504,52 69.504,52] 0,00 0,00 69.504,52 69.504,52 60.504,52 69.504 52| 69.504,52 69.504,52
[MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale variabili sottoposte 89.730,19 SQ.ML 35.481,92 35.481 ,92| 193.875,84 199.142,54) 204.204,01 204.204,01 441.679,43 441.679,43
Poste variabili non sottoposte all'art 9 comma 2-bis della legge
122/2010
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 60,92 1,69 1,69] 87,01 87,01 152,60 152,60 7,75 71,75
{ouOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC.5-6 D.LGS. 163/06) F930 44.360,57 65.297,52 65.297,52| 48.680,47 48.680,47 7.474,99) 7.474,99 445,71 445,71
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1L. K CCNL 98-01) ) 3.373,39 3.373,39) 11.258,00 11.258,00 0,00 0,00 721,69 721,69
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART. 14 C. 1 CCNL 98-01) F926 18.092,76 18.288,28 3.485.94 3.485,94 7.104,57 11.629,19 11.629,19 0,00 0,00]
L1QUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F88H 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTRE RISORSE VARIABILI F995 0,00 16.536,43 0,00 0,00| 0,00 0,00
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 5.310,21 5.310,21 4.277,10 4.656,79) 3.226,08| 3.226,08) 17.104,31 2.614,47] 12.280,88 0,00
Totale variabili non sottoposte 67.824,46 23.598,49; 76.435,64 76.81 5,33| 70.356,13 79.787,99| 36.361,09 21.871,25] 13.520,03 1.289&'
SubTotale risorse variabili 157.554,65 113.103,01 111.917,56) 112.297,25] 264.231,97] 278.930,53 240.565,10] 226.075,26) 455.199,46)
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART 9 C.2BIS 1.122/10) F89H ml sool ‘ oo a1 at aonl
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS (ART.9 C.2BIS 1.122/10) FooH § o) ' -

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO/ PARTE VARIABILE

Fo1H

" 111.917,56

264.231,97

248.351,68

240.565,10]

219.416,79]

Totale risorse variabili 157.554,65 106.121,66 109.586,44| 455.199,46) 442.918,58!
Stabili e variabili al Jordo di decurtazioni 1.265.191,88 1.220.189,56 1.218.498,34 1.218.878,03 1.365.385,95 1.380.084,51 1.336.471,67 1.322.420,43 1.546.683,86 1.535.859,58
B S et BOnag
Decurtazione per rispetto limite 2010 {art. 8 c. 2 bis prima parte L. 122/2010) 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
su risorse stabili L e ) : S O 0,008 i
su risorse variabili 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decurtazione per decurtazione proporzionaie (ar. 9 ¢. 2 bis seconda parte L. 122/2010) 0,00 93.334,10] 0,00 87.253,58 0,00 76.067,35 0,00 6.658,47)
su risorse stabili 0,00 86.352,75 0,00 84.542,77 0,00 64.417.51 0,00 0,00
su risorse variabili 0,00 6.981,35 0,00 2.710,81 0,00 11.649,84] 0,00 6.658.47
Altre decurtazioni del fondo {specificare) 0,00/ 0,00, 18.929,01
Totale decurtazioni del fondo 0,00 93.334,10] 0,00 87.253,58] 0,00 94.996,36) 0,00 6.658,47| 0,001 0,00
EARTEE dol Fondo SDHOPOSIE & CORRKS ORE
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 1.107.637,23 1.107.086,55 1.106.580.78 1.106.580,78] 1.101.153,98 1.101.153,98| 1.095.906,57) 1.096.345,17| 1.091.484,40 1,092.941,00
Risorse variabili 157.554,65 113.103,01 111.917,56 112.297,25] 264.231,97 278.930,53| 240.565,10) 226.075,26/ 455.199,46 442.918,58|
Decurtazioni 0,00 93.334,10 0,00! 87.253,58) 0,00 94.996,36] 0,00 6.658,47) 0,00 ~0,00)
Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione 1.265.191,88 1.126.855,46 1.218.498,34 1.131.624,45[ 1.365.385,95 1.285.088,15| 1.336.471,67 1.315.761,96 1.546.683,86) 1.535.85L58|
Lig gne ionai pe a o 4 By
DESCRIZIONE ODICE
Fondo unico per le risorse decentrate
BASHRARGn Hon Conranaie 508 amenis g & s
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO Uo7A 118.613,41 119.153.21 119.153,21 119.153.21 123.121,24 123.121,24 128.196.07 128.196,07 130.624,91 130.624,91
PROGRESSIONI ORZZONTALI STORICHE U255 425.189,78| 431.081,98 431.081,98 431.081,98 451.955,96! 451.955,96| 475.672,69) 475.672,69) 359.519,71 359.519,71
POSZIONI ORGANIZZATIVE U893 163.030,07 164.340,66 163.814,80 163.814,80) 156.126,24 155.126,24
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA Uo8A 2.696,02 2.696,02 2.696,02 2.696,02 3.035,84 3.035,84 3.036,94 3.036,94
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. u257 2.993,50 2.993,50
FRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA U09A
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT! U998
Totale Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 709.529,28 717.271,87 716.746,01 716.746,01 733.239,28 733.239,28 603.868,76] 606.862,26] 493.181,56) 496.175,06]
Bz B0 onigatiale spetilicarmnanis Gd 4 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR U515 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 145.644,94 145.644,94
POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR U885 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00/ o,ool 159.998,85 159398,85' 132.958.66 132.9%]
\NDENNITA Di RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UnA 137.383,14 139.650,00) 136.741,72 136.741,72) 135.792,28 135.792,29] 128.519,56 128.519,56' 139.713,15 139.71 M
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 140.521,37 152.927 43 152.927,43 152.927 43 127.352,31 127.352,31] 153.475,24 153.475,24[ 155.694,08 155.6&81
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR u2s52 64.586,24 20.000,00 104.152,83 104.152,83 184.309,79 184.309,79] 142.174,48 142.174 48} 383.342,31 383.342,31
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 256 556,17 90.662,84 102.620,14 15.746,25 180.415,19 100.117,38] 145.208,70 121.505,48 92.862,63 79.044,85
ALTRIISTITUT! NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI - CONTR U995 |
Totale Destinazioni contratiate dal Cldi rif.to 549.056,92] 403.240,27] 496.442,12] 409.568,23! 627.869,57| 547.571,77| 729.376,83] 705.673,62, 1.050.215,77| 1.036.397,99)
ave ST Deoshnazions ancora oda regorie
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U994
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS) uz62 6.605,68 s.343,32| 5.310,21 5.310,21 427710 4.277,10 3.226,08 3.226,08 3.286,53 3.286,53]
Totale Destinazioni ancora da regolare 6.605,68 6.343,32[ 5.310,21 5.310,21 4.277,10 4.277,10 3.226,08 3.226,08 3.286,53 3.286,53
TOTALE 1.265.191,88] 1.126.855,46]  1.218.498,34 1.131.624,45 1.365.385,95 1.285.088,15) 1.336.471,67] 1.315.761,96] 1.546.683,86]  1.535.859,58
Conguaglio art. 9, ¢.2bis (mancata riduzione % cessaz)
2013 | 2012 |
retribuzioni [ 2370321 190.874,91




2011 28400} Fabbricati comunali & impianti - Personale - Retribuzioni 2601] € 9.754,76)
2011 231400| Viabilita - Personale - Retribuzioni 2600 € 13.619,64
2011 152501 Ambiente e verde pubblico - Perscnale - Oneri riflessi 2606| € 9.027,97
2011 950010{THAP - Gestione tributi comunall 2604 € 2.537,18]
i € 34.939,55
2012 2500} Servizi Generali Servizi di Staff - Personale - Retribuzioni 2766 € 2.385,98
2012 2901iServizi Generali Area - Personale - Oneri riflessi 2767] € 237,07
2012 20500|Servizi generali Area 4" - Personale - Retribuzioni y 2768 € 13.927,97
2012 20501|Servizi generali Area 44 - Personale - Oneri riflessi 2769] € ~2.438,78
2012 20501} Servizi generali Area 4* - Personale - Oner riflessi 2866] € 167,31
2012 28400{Fabbricati comunali e impianti - Personale - Retribuzioni 27701 € 15.275,98
2012 28401|Fabbricati comunali e impianti - Personale - Oneri riflessi 2771] € 1.665,68
2012 47500} Polizia locale - Personale - Retribuzioni 2772] € 11.291,80
2012 110000} Servizi Generali Area - Personale - Retribuzioni 2773| € 10.019,41
2012 110001]Servizi Generali Area - Personals - Oneri riflessi 2774] € 1.581,65
2012 110011]Amministrazione del Personale - Personale - Onen riflessi 2775{ € 579,10
2012 110101|Operaestate festival - Personale - Oneri riflessi 27761 € 171,45
2012 110121{Turismo e Spettacolo - Personale - Oneri riflessi 27771 € 228,57
2012 110140{Provveditorato - Personale - Retribuzioni 2780] € 14.005,58}
2012 110171{Segreteria conferenza Sindaci - Personale - Oneri riflessi 2781] € 71,88}
2012 152500]Ambiente e verde pubblico - Personale - Retribuzioni 2782 € 22.629,01
2012 152501}|Ambiente e verde pubblico - Personale - Cneri riflessi 2783| € 265,84
2012 194601 Asili Nido - Personale - Oneri riflessi 2784 € 169,71
2012 950008]IRAP - Servizi Generali Area 2789 € 224,09
2012 950007]|RAP - Servizi Generall area 4A 2868} € 494 54
2012 950017{{RAP - Urbanistica 2790 € 1.856,62
2012 95001 7]IRAP - Urbanistica 2869 € 509,29
2012 950054} Gabinetto del Sindaco - Personale - Oneri riflessi 2787] € 120,86}
2012 950055|SIC - Personale - Oner riflessi 2788| € 1.978,95
2012 950059 |RAP - SIC 2792 € 1.134,26
2012, 950100|IRAP - Servizi Generali Area 2793 € 1.279,91
2012 950112/IRAP - Turismo e Spettacolo 2794] € 489,23
2012 9501 14{IRAP - Provveditorato 2795 € 969,54]
. € 1086.200,084
2013, 2500{Servizi Generali Servizi di Staff - Personale - Retribuzioni 3188 € 8.893,81
2013 2900} Servizi Generali Area - Personale - Retribuzioni  + ) 3189 € 1.765,91
2013 20500| Servizi generali Area 4+ - Personale - Retribuzioni 3190] € 2.053,81
2013 20501;Servizi generali Area 4/ - Personale - Oneri riflessi 3191} € 128,53
2013 25500{Servizi Demografici - Personale - Retribuzioni 3192] € 3.181,45
2013 28400] Fabbricati comunali e impianti - Personale - Retribuzioni 3194] € 14.006,47
2013 34500{Gestione tributi comunali - Personale - Retribuzioni 3195 € 11.184,93
2013 47500|Polizia locale - Personale - Retribuzioni 3196} € 77,24
2013 84900|Pubblica Istruzione - Personale - Retribuzioni 3199} € 2.517,60
2013 88500{Servizi generali Area 6* - Personale - Retribuzioni 3200] € 55,83
2013 110000|Servizi Generali Area - Personale - Retribuzioni 3202 € 4.161,21
2013 110001|Servizi Generali Area - Personale - Oneri riflessi 3203 € 389,82
2013 110010{Amministrazione del Personale - Personale - Retribuzioni 3205] € 1.171,52
20134 110020| Affari Generali - Personale - Retribuzioni 32071 € 2.419,29{
2013, 110021]Affari generali - Personale - Oneri riflessi 3208] € 377,89
2013; 110040| Patrimonio - Personale - Retribuzioni 3208 € 206,98]
2013 110050| Uffici giudiziari - Personale - Retribuzioni 32111 € 443,16
2013 110060|Cultura - Personale - Retribuzioni 32121 € 1.924,40
2013 110061/ Cultura - Personale - Oner riflessi 3213] € 498,01
2013 110070} Biblioteca e Archivio - Personale - Retribuzioni 3215 € 2.286,20
2013 110080{Museo civico - Personale - Retribuzioni 217l € 6.531,27
2013} 110081|Museo civico - Personale - Oner riflessi 3218} € 161,01
2013 110080iProgrammazione opere pubbliche - Personale - Retribuzioni 3220 € 2.502,75
2013 110100}{Operaestate festival - Personale - Retribuzioni 32221 € 817,67
2013 110120} Turismo e Spettacolo - Personale - Retribuzioni 3223 € 431,26
2013 110130} Servizio economico finanziario - Personale - Retribuzioni 3226] € 1.618,95
2013 110131{Servizio economico finanziario - Personale - Oneri riflessi 32271 € 0,40




110140{Provveditorato - Personale - Retribuzioni €
2013l 1101411 Provveditorato - Personale - Oneri riflessi € 676,97
2013 1101604 lluminazione pubblica - Personale - Retribuzioni € 106,03
2013 110172|Servizi generali Area 4+ - Personale - Missioni € 155,61
2013 110183|Servizi demografici - Personale - Straardinario € 3,95
2013 110213|Polizia locale - Personale - Straordinario € 1.186,08}
20134 110252|Urbanistica - Personale - Missioni € 164,00
2013 110380 Protocollo e archivio - Personale - Retribuzioni € 6.531,74!
2013 110381]Protocollo e archivio - Personale - Oneri riflessi € 662,78
2013 134500} Servizi generali Tosca - Personale - Retribuzioni € 792,35
2013 149500| Urbanistica - Personale - Retribuzioni € 17.382,76
2013 149501]{Urbanistica - Personale - Oner riflessi € 1.773,15
2013, 152500iAmbiente e verde pubblico - Personale - Retribuzioni € 4.879,82
2013 171500]{Cimiteri - Personale - Retribuzioni € 1.963,58
2013 194600} Asili Nido - Personale - Retribuzioni € 2.157,20
2013 202400} Attivita sportive e impianti - Personale - Retribuzioni € 1.574,05
2013 212500} Servizi sociali - Personale - Retribuzioni € 10.358,00
2013 231400} Viabilita - Personale - Retribuzioni € 10.898,66
2013 246400iMercato Ortofrutticolo - Personale - Retribuzioni € 3.261,43
2013 246401 |Mercato Ortofrutticolo - Personale - Oneri riflessi € 462,68
2013} 257500] Attivitd economiche - Personale - Retribuzioni € 2.330,87
2013 950005/ IRAP - Servizi generali Servizi di Staff € 358,13
2013 950006{IRAP - Servizi Generall Area € 373,78}
2013 950008} IRAP - Servizi demograficl € 640,73
2013, 9500091IRAP - Fabbricati comunali e impianti € 904,43
2013 950010}IRAP - Gestione tributi comunall € 1.116,81
2013 950011}IRAP - Polizia locale € 447,43}
2013 950014}IRAP - Pubblica istruzione € 372,99}
2013} 950015|IRAP - Servizi generall Area 6 € 338,00}
2013 950017{IRAP - Urbanistica € 80,98|
2013 950018{IRAP - Ambiente e verde pubblico € 679,55
2013 950019{IRAP - Cimiteri € 515,71
2013 9500211IRAP - Asili nido € 759,20
2013 950023{IRAP - Servizi sociali € 231,90
2013 950024{IRAP - Viabilita € 537,03
2013 950026} IRAP - Attivita economiche € 629,63]
2013 950050| Gabinetto del Sindaco - Personale - Retribuzioni € 1.723,61}
2013 950051|SIC - Personale - Retribuzioni € 5.384,38|
2013 950055{SIC - Personale - Oneri riflessi € 642,94
2013 950058|IRAP - Gabinetto del Sindaco € 23,53
2013 950059{IRAP - SIC € 425,08
2013 9501 00{IRAP - Servizi Generali Area € 219,94
2013 950101{IRAP - Amministrazione del Personale € 286,981
2013, 950102}IRAP - Affari Generali € 18,99|
2013, 9501044IRAP - Patrimonio € 222,73
2013 950105}IRAP - Uffici Giudiziari € 123,95
2013 950107{IRAP - Biblioteca e Archivio € 400,26
2013 950108}IRAP - Museo Civico € 1.034,99
2013 950112}IRAP - Turismo e Speftacolo € 62,61
2013 9501 13}IRAP - Servizio Economico Finanziario € 411,68}
2013 9501 14{IRAP - Provveditorato € 157,67}
2013 950115}iIRAP - Prog. Opere Pubbliche € 695,69
2013 9501171IRAP - llluminazione pubblica € 94,11
2013 950135}irap - Protocoilo e archivio € 832,40
€ 159.445,5
2014 258000}Risorse e sviluppo 4868} € 269.000,00
2014 300185]Risorse e sviluppo - Onerl 4869 € 66.760,00
2014 950033]Aisorse e sviluppo - IHAP 4867] € 23.200,00,
€ 358.960,004




